
東京外国語大学現代アフリカ地域研究センター特任研究員募集要項 

１．職名及び員数

  特任研究員（特定研究員）１名

２．所属

  東京外国語大学現代アフリカ地域研究センター

http://www.tufs.ac.jp/asc/ 
３．担当業務

(１）現代アフリカ地域研究センターの運営・主催事業に関する業務

(２）アフリカ地域に関する国内外の研究機関等との学際的な研究交流（研究会・シンポジウム等）

の企画・実施に関する業務

（３）同センターの趣旨に沿った研究、発表およびアウトリーチ活動

４．専門分野

  アフリカ地域研究（アフリカを主たる研究対象地域とする国際政治学、国際経済学、国際社会学など

を含む）

５．応募資格

  アフリカなど海外への出張ができ、現地での業務に支障のない言語運用能力を有すること。

博士の学位（外国において授与されたこれに相当する学位を含む）を取得していることが望ましい。

国籍は問わないが、日常的なコミュニケーションが日本語で行えること。

６．採用予定日と任期

（１）採用：2027 年（令和 9 年）4 月 1 日（木）（着任時期については応相談）

（２）任期：2027 年 4 月 1 日～2029 年 3 月 31 日 2 年

※着任時期が 4 月 2 日以降になった場合も、任期は 2029 年 3 月 31 日までとする。

※予算が措置され、かつ勤務状況が良好である場合は、更新の可能性がある。ただし 2031 年 3 月

31 日までを限度とする。

７．勤務地

東京都府中市朝日町３－１１－１ 研究講義棟 4 階 
東京外国語大学現代アフリカ地域研究センター

８．待遇

（１）月額２８～３４万円程度（経歴等を考慮し決定）。要件を満たした場合、通勤手当、扶養手当、住

居手当を別途支給。

（２）雇用保険・社会保険の適用あり。

（３）採用の日から 6 ヶ月間は試用期間とする。 
（４）その他、給与等の就業条件については、国立大学法人東京外国語大学特定有期雇用職員就業規則

に従う。

９．勤務条件

勤務時間は週 38 時間 45 分（裁量労働制 1 日 7 時間 45 分みなし労働） 
１０．提出書類

（１）履歴書（所定の様式）1 通

（２）研究教育業績一覧（書式自由）1 通

（３）志望動機書（書式自由、1500 字以内）1 通

http://www.tufs.ac.jp/asc/


   

 （４）主要業績 3 点（論文の場合は全頁とし、単行書の場合は、目次と序論のみで可）および各業績

の要旨（日本語または英語。日本語：400～700 字程度、英語：200～500 words 程度） 
 （５）研究イベント企画案（書式自由、A4 用紙 1～2 枚程度）1 通 

アフリカ地域を対象に、異なる専門分野の研究者が交流する研究会・シンポジウム等の企画案を提

出すること。特に食・エネルギーに関連するテーマを歓迎する。企画の趣旨、想定する参加者、実

施内容を含めること。 
１１．提出手続き 
 （１）応募者は下記１２．にある研究協力課のメールアドレス宛に自らのメールアドレスを記したエン

トリーメールを送付してください。その際のメールの件名は「エントリー（ASC 特任公募）」として

ください。 
エントリー期限：2027（令和 9）年 1 月 17 日（日） 

（２）エントリー期限以降に、研究協力課より応募者のメールアドレス宛に、提出書類をアップロード

するための URL が通知されます。 
  ※1 月 19 日（火）までに研究協力課からアップロード URL が通知されなければ、下記１２．のメ

ールアドレス宛に連絡してください。 
（３）上記１０．提出書類（１）～（４）を順に PDF 化し、下記１３．に記載された締切日までに、

指定された URL にアップロードしてください。それぞれの PDF のファイル名には、書類の種類と

ともに、必ずご自身の氏名を入れてください。（例：履歴書_●●●●（●は氏名）.pdf） 
  また、すべての提出書類のアップロードが完了した後、下記１２．にある研究協力課のメールアド

レス宛にその旨連絡してください。 
１２．連絡先 
  東京外国語大学総務企画部研究協力課 
   e-mail：jinji-asc2027.4@tufs.ac.jp  （問合せは左記 e-mail 宛まで） 
１３．提出締切日 

2027 年（令和 9 年）1 月 21 日（木）必着 
１４．選出方法 
（１）選考は書類審査及び面接により行う。 
（２）面接は書類審査合格者のみ行い、これにかかる経費は応募者の負担とする。 
（３）面接は 2 月 1 日（月）に実施する予定。 

面接に関する連絡は、jinji-asc2027.4@tufs.ac.jp のアドレスより、1 月 29 日（金）までに行うの

で、メールが受信できるように設定すること。 
面接対象者が遠隔地居住等の事情で調整が難しい場合、Zoom 等により面接を行う可能性があ

る。 
（４）採否は 3 月 5 日（金）までに通知する。 

１５. その他 
  就業場所における受動喫煙を防止するための措置：敷地内禁煙（屋外喫煙場所あり） 


