
（相談窓口） 
謝金について、質問・相談がある場合は、会計課調達経理係までお寄せください。 
TEL：042-330-5138 

東京外国語大学長 殿 
 
 

誓 約 書 
 
 
 このたび謝金により就業するにあたり、下記の事項を遵守します。 
 

記 
 
・東京外国語大学の諸規則を厳守します。 
 
・出勤表の「業務の内容」、「勤務時間帯」、及び「時間数」の欄は、勤務の当日に自身で記入します。な

お、「業務の内容」欄は、その日行った業務を具体的に記入します。 
 
・勤務は原則として、教室、事務室、教員の個人研究室、その他指定された学内の施設でのみ行います。 
 ※ただし、国内または海外でのオンライン作業の場合は、上記以外での勤務を可とします。 
 
・業務上知り得た個人情報については、教室、事務室、個人研究室、その他指定された学内の施設の中、

またはオンライン作業に必要な範囲でしか利用しません。また、勤務終了後も第三者に漏えいしませ

ん。 
 
・【本学学生のみ】履修登録している授業時間帯には、勤務しません。 
 
・謝金は、実際の勤務時間に応じて支給されるものであることを理解し、勤務を依頼した担当教職員に

支給を受けた謝金を返金したり、他の勤務した者と謝金を分配したりするなどのことはしません。 
 
・諸規則に違反して不正を行った場合は、東京外国語大学や資金の配分機関の処分及び法的な責任を負

います。 
以上 

 
以下自署 

  年  月  日 
  住所 
    学籍番号（本学学生） 
  氏名                    



Queries 
Please contact the Accounting Division for questions and consultations about payments. 
TEL：042-330-5138 

Pledge 
 

Date:            
 

President 
 

Address: 
Student ID: 
Name: 

 
 
Upon working at Tokyo University of Foreign Studies, I hereby promise to adhere to and fulfill the 
following and pledge that I shall be diligent in my duties. 
 
・I shall strictly adhere to TUFS's regulations, rules, and various regulations concerning duties. 
 
・I shall write my duties, as detailed as possible, working hours and number of hours in the 

attendance sheets by myself on the working day.. 
 
・I shall carry out work within university premises in principle such as classrooms, offices, private 

offices of teaching staff and other designated facilities. 
※When working online, regardless of whether it is domestic or overseas, the working place is not 
limited to the above. 

 
・I shall use personal information obtained from work only within university premises such as 

classrooms, offices, private offices of teaching staff , other designated facilities, or within the extent 
necessary for online work. In addition, I shall not divulge the information to a third party after 
completion of the work. 

 
・【Only for students of TUFS】I shall not work during the lesson time which I have registered for. 
 
・I understand that I am paid according to the actual number of working hours and I shall not return 

the payment to the staff who asked me to do the job or share it with other workers. 
 
・I shall assume responsibility and face any disciplinary action from the university or the fund 

allocating organization in the case of any violations of the regulations. 


