
 

国立大学法人東京外国語大学 

第３９回経営協議会議事要旨 

 

Ⅰ．日  時：平成 25 年 1 月 28 日（月） 14:00～16:05 

 

Ⅱ．場  所：如水会館 松風の間 

 

Ⅲ．出 席 者：(1)委員：樺山委員、川村委員、清水委員、木村委員、田中委員、坂東委員、 

藤田委員、松田委員、亀山委員、村上委員、村尾委員、川口委員、 

岩崎委員、栗原委員、伊東委員、金口委員（以上 16 名） 

              (2)陪席者：長谷川監事、栗田副学長、和田副学長、立石副学長 外 

 

 

Ⅳ．議  案  １ 平成 24 年度資金運用について 

２ その他 

 

報告事項  １ 平成 25 年度概算要求等について 

２ その他 

 

懇談事項  １ 今後の東京外国語大学について 

      ２ その他 

 

Ⅴ．配付資料 

１  国立大学法人東京外国語大学第 37 回経営協議会議事要旨（案） 

２  国立大学法人東京外国語大学第 38 回経営協議会議事要旨（案） 

３  2012（平成 24）年度資金運用について 

４  平成 25 年度概算要求の見直しの概要 

５  経営協議会学外委員からの主な意見等への対応状況（案） 

６  学長主要活動一覧（2007 年 9 月～2012 年 12 月） 

７  大学改革実行プラン（ミッションの再定義）にかかる本学の対応について 

８   本学の現状と課題 

９  学部改編広報の現状報告 

１０ 大学の現況分析資料一覧 

１１ 平成 25（2013）年度入学試験言語文化学部推薦入試出願状況 

 

 

   会議に先立ち、亀山学長から、書面審議により行われた第 37 回及び 38 回の議事要旨案の確

認とともに、退職手当の支給水準の引き下げの施行日を平成 25 年 3 月 1 日とすることについ

て、報告があった。 

 

 

Ⅵ． 議  案 

 １ 平成 24 年度資金運用について 

深松会計課長から、配付資料に基づき、平成 24 年度資金運用について説明があり、審議の

後、これを承認した。 
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Ⅶ．報告事項 

１ 平成 25 年度概算要求等について 

深松会計課長から、配付資料に基づき、文部科学省に係る平成 25 年度概算要求の見直しの

概要及び本学の給与改定臨時特例法に基づく国家公務員の給与削減と同等の給与削減相当額に

ついて、報告があった。 

 

 

Ⅷ．懇談事項 

１ 今後の東京外国語大学について 

亀山学長から、配付資料に基づき、過去１年間に学外委員の皆様からいただいた意見とそれ

に対する大学の取り組み及び、学長就任以降の取り組みについて報告があった後、立石副学長

から、文部科学省が行う「ミッションの再定義」にかかる本学の作業状況について報告があっ

た。 

引き続き、本学の現状と課題について、配付資料に基づき、金口理事及び山口改編推進支援

室長からの説明をもとに、今後の本学の課題等について、意見交換を行った。 

  

                                      以 上 


