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Buscando soluciones a los problemas sociales surgidos en el Japén por
el iIncremento del multilinglismo y multiculturalismo

La Universidad de Estudios Extranjeros de Tokio viene trabajando para formar
recursos humanos que tienen interés en desarrollarse en el exterior. Por otro lado, la
globalizacion de los ultimos afios ha evidenciado los problemas asociados por el
incremento del multilingliismo y multiculturalismo en el Japdn. Para responder a este
desafio formando recursos humanos eficaces, la Universidad fundé el Centro para la
Educacion e Investigacion Multilinglies y Multiculturales en abril de 20086.

Entre 2006 y 2010, la Universidad, por medio del “Proyecto de educacion e investi-
gacion multilingties y multiculturales”, ha venido buscando la orientacion que deben
seguir las actividades de dicho Centro. Se trabaja para comprender los problemas
que enfrenta el Japén con relacion al incremento del multilinglismo y multicultura-
lismo en los siguientes campos: Educacion, investigacion y cooperacion social. Los
resultados del proyecto indican la necesidad de formar recursos humanos que
contribuyan a la solucion de los problemas que enfrenta ahora la sociedad japonesa
dado el incremento del multilinglismo y multiculturalismo.

Entre 2011 y 2015, la Universidad ira ejecutando el “Proyecto para la formacion de
recursos humanos para una sociedad con caracter multicultural”, el cual tiene a la
educacion, la investigacion y la cooperacion social como ejes centrales de sus
actividades. Este proyecto se llevara a cabo en conjunto con los estudios e investiga-
cion de 27 idiomas y culturas que la Universidad ofrece en la actualidad.

Toru Aoyama,
director del Centro

Simposio celebrado por la inauguracién del Centro
(8 de julio de 2006)

Perspectiva general del Proyecto para la formacion de recursos
humanos para una sociedad con caracter multicultural

Teniendo como pilares los tres grupos de actividades en educacion, investigacion y cooperacion social, este proyecto aspira a formar
especialistas que lideren el campo nuevo de la sociedad multicultural. Con respecto a la educacion, se ofrecen programas a nivel de
pregrado. En cuanto a la investigacion, se promueve la investigacion conjuntay la practica entre académicos y profesionales relacionados
a tematicas sobre la sociedad multilingtie y multicultural. Esto tiene por finalidad desarrollar un curriculo para formar recursos humanos
especializados e instituir un sistema de certificacion. Por Ultimo, con relacion a la cooperacion social, se promueven proyectos de
extension social como, por ejemplo, cursillos de actualizacion para gente trabajadora y asistencia a los residentes extranjeros, aplicando
los resultados de la experiencia ganada en educacion y de las investigaciones realizadas.

El siguiente cuadro detalla las clases de ocupaciones para los especialistas que lideraran las lineas de trabajo frente a los desafios de la

sociedad multicultural:

Nombre y descripcion del puesto de trabajo para

recursos humanos especializados en una sociedad multicultural

Nombre del puesto de trabajo Descripcion del puesto de trabajo

Coordinador de
la sociedad multicultural

Los problemas que enfrenta una sociedad multicultural abarcan una amplia
gama de areas y a su vez se enlazan de manera intricada. A fin de resolver
tanto los problemas particulares como los de caracter social, el coordinador
de la sociedad multicultural juega un papel en la creacién de nuevas
actividades y mecanismos, promoviendo la participacion y cooperacion de
diversos individuos, basandose en el conocimiento desarrollado por su
experiencia practica en el tema.

Intérprete de la comunidad

Los problemas que experimentan los extranjeros que residen en el Japén se
extienden a diversos temas incluyendo las areas administrativas, educativas,
médicas, juridicas, entre otras. El intérprete de la comunidad sirve como
mediador especializado entre las minorias linglisticas y culturales y la
sociedad que las acoge, a través de su trabajo como intérprete y traductor,
basandose no solo en el dominio de los idiomas y sus habilidades como
intérprete y traductor, sino también desde su conocimiento y comprension
de los temas vinculados al incremento del multilingtiismo y multiculturalismo
en el Japon.

Lider en la ensefanza del
idioma japonés para ninos
y las comunidades

El lider en la ensefianza del idioma japonés para nifios y las comunidades
trabaja en formar a los recursos humanos especializados que contribuyan a
la sociedad multicultural del Japdn, incorporando perspectivas de
ensefianza para los nifios y las comunidades en el curriculo de ensefianza
del idioma japonés que ofrece la Universidad.



Tres areas de actividades que tiene el Centro

# Organizacion de foros nacionales -

# Publicacion de revistas de investigacic

II

Promocién de investigacion practi >
entre académicos y profesionales

Establecimiento de un sistema de
becas de investigacién en el Centro

Formacién de ciudadanos educados par
una sociedad multicultural

Capacitacion de recursos humanos con habilidades
especializadas para desarrollarse en una sociedad multici

» Promocion de actividades realizadas por
iniciativa propia de los alumnos

Cursos para la capacitacion de especial

una sociedad multilinglie y multicultural

Establecimiento de un sistema de refere
intérpretes de la comunidad

# Promocién de voluntariado en otros id

¥ Elaboracién de textos educativos para nifios ext

. Promocioén de la colaboracién y cooperacion entre el

las comunidades, organizaciones, instituciones, entre

Antecedentes sobre la fundacién del Centro

Obijetivos de
la fundacioén
del Centro

Trayectoria

Como resultado de la globalizacién, se observa un incremento en el
movimiento de personas a nivel global. En este contexto, el Japdn
también presenta una poblacion extranjera que conforma casi el 2% de la
poblacion total del pais. Este hecho impulsa el crecimiento del
multilingiismo y multiculturalismo. En la coyuntura actual se observa un
numero creciente de extranjeros que se afincan en el territorio japonés.
Este fendmeno ha generado diversos problemas en distintas comunida-
des, los cuales requieren medidas urgentes de solucién.

Ante esta circunstancia social, la Universidad de Estudios Extranjeros de
Tokio ha creado la “Oficina de Apoyo para la Educacién de las Comunida-
des Multiculturales” en octubre de 2004, a fin de brindar apoyo a
actividades de voluntariado que permitan a los alumnos a aplicar los
conocimientos adquiridos en la Universidad. Estos quehaceres como,
por ejemplo, el apoyo al aprendizaje de nifios extranjeros que estudian en
el Japon asi como la educacion para promover el entendimiento se
realizan en colaboracion con la comunidad local, el consejo educativo, la
escuela primaria, el primer ciclo de secundaria, entre otros. La Oficina ha
obtenido importantes resultados, por lo que en la actualidad esta
recibiendo pedidos de apoyo de diversas municipalidades y de otras
entidades.

@2004: Creacion de la Oficina de Apoyo para la Educacion de las Comunidades Multiculturales

[De 2004 a 2006]

Establecimiento de “Actividades de apoyo al aprendizaje de nifios extranjeros que estudian en el
Japdén”, el cual forma parte del Programa de Apoyo a las Necesidades Educativas Contempora-
neas del Ministerio de Educacion, Cultura, Deportes, Ciencia y Tecnologia del Japén

@2006: Fundacion del Centro para la Educacion e Investigacion Multilinglies y Multiculturales

[De 2006 a 2010]

Establecimiento del “Proyecto de educacion e investigacion multilinglies y multiculturales”
2007: Fusion de la Oficina de Apoyo para la Educacion de las Comunidades Multiculturales

con el Centro

Realizacion de los siguientes proyectos, fuera del presupuesto designado al proyecto

De 2006 a 2008

Proyecto de colaboracion con Mitsui & Co., Ltd., “Desarrollo de textos educativos para los

nifios brasilefios en el Japon”
De 2007 a 2009

Programa solicitado por el Ministerio de Educacion, Cultura, Deportes, Ciencia y Tecnologia
del Japén denominado “Capacitacién de coordinadores de la sociedad multicultural”

[De 2011 a 2015 (en la actualidad)]

Ejecucion del “Proyecto para la formacion de recursos humanos para una sociedad con

caracter multicultural”

En consecuencia, la Universidad esta destacando la importancia en el
trabajo para solucionar los problemas que resultan del incremento del
multilingtismo y multiculturalismo presente en la actual sociedad
japonesa, lo cual es parte de la mision original de la Universidad, que en
sus principios manifiesta su preocupacion por la capacitacién de
recursos humanos, investigacion y la contribucién de ella hacia la
sociedad. Concordante con ello, la Universidad fundé en el afio 2006 el
“Centro para la Educacion e Investigacion Multilinglies y Multiculturales”.
Desde 2007, se ha incorporado la Oficina de Apoyo para la Educacién de
las Comunidades Multiculturales como parte del Centro, con la finalidad
de apoyar a las actividades realizadas por iniciativa propia de los
alumnos.

El Centro para la Educacion e Investigacion Multilingties y Multiculturales
pretende contribuir a la solucién de los problemas que enfrenta una
sociedad multilinglie y multicultural, en los siguientes tres campos:
Educacion, investigacion y cooperacion social. Con estos objetivos, el
Centro realiza actividades de manera proactiva para contribuir a la
materializacion de una sociedad multilingie y multicultural sin discrimina-
ciones, prejuicios ni exclusiones; en la cual las personas que hablan
distintas lenguas o tienen distintas costumbres y culturas puedan vivir de
manera segura, tolerante y tranquila.

Actividades de apoyo al aprendizaje
de nifos extranjeros
r

Simposio “Investigacion sobre las sociedades
multilinglies y multiculturales del mundo”



Education

Educacién

A partir del afo 2012, la Universidad de Estudios Extranjeros de Tokio cuenta
con las siguientes facultades: Facultad de Lenguas y Culturas Extranjeras y
la Facultad de Estudios Internacionales y Regionales. (Ver imagen gréfica
lineas mas abajo.)

El Centro ofrece, como parte del Programa de Humanidades Globales y de
los Estudios de Lenguas y Comunicacion Aplicadas, el “Programa integral de
multilinglismo 'y multiculturalismo”, el cual es un programa educativo
multifacético que permite estudiar la sociedad japonesa desde su creciente
multilinglismo y multiculturalismo. En el “Programa de Humanidades
Globales,” se ofrecen materias educativas de caracter mundial*, que

Humanidades Globales

Facultad de

Estudios Internacionales

Imagen grafica de los nuevos programas posteriores a los cambios
en el pregrado de la Universidad de Estudios Extranjeros de Tokio

Programa integral de multilingliismo y multiculturalismo

permitan asegurar que los alumnos egresados de la Universidad de
Estudios Extranjeros de Tokio han adquirido suficiente conocimiento
sobre la “sociedad multilinglie y multicultural”. En los “Estudios de
Lenguas y Comunicacion Aplicadas,” se ofrecen materias especializadas*
que ensenan los fundamentos para la construccion de una sociedad en la
que conviven diversas culturas.

(*Ver “Contenido del Programa integral de multilinglismo y multicultura-
lismo” que se encuentra lineas mas abajo.)
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Contenido del Programa integral de multilingliismo y multiculturalismo

HMaterias de estudios sobre el mundo
®Introduccion a la teoria sobre la sociedad multilingtie y multicultural |
®Introduccion a la teoria sobre la sociedad multilingtie y multicultural Il
©Teorfa sobre la sociedad multilingtie y multicultural
©Historia y situacion actual de la sociedad multilinglie y multicultural
© Estudio practico sobre la sociedad multilingtie y multicultural

Caracteristicas
En las materias descritas lineas mas arriba, se ofrecen cursos que tienen
los siguientes componentes:
- Aplicacién del aprendizaje participativo que ayuda a profundizar el
nivel de comprension de los alumnos
- Conferencias realizadas por diversos instructores invitados que se
encuentran activos y son reconocidos por su trabajo de primera
linea en la sociedad multicultural
- Proceso de aprendizaje a través del servicio comunitario (materias
de aprendizaje practico a través de trabajos comunitarios que
forman parte del curriculo)

¥ g - 2

mMaterias especializadas
Son materias que se ofrecen como parte de los Estudios de Lenguas y
Comunicacion Aplicadas en la Facultad de Lenguas y Culturas Extranje-
ras. Se dividen en los siguientes cursos especializados: “Intérpretes de la
comunidad” y “Coordinadores de la sociedad multicultural”. Ademas, se
cuenta con materias enfocadas en la “Ensefianza del idioma japonés para
ninos y comunidades”, las cuales son concordantes con el crecimiento del
multilingliismo y multiculturalismo en el Japon.

®Introduccion a la comunicacion en idiomas y culturas

®Introduccion a los coordinadores de la sociedad multicultural

®Introduccion a los intérpretes de la comunidad

®Inglés practico

®ldiomas practicos (multiples idiomas)

®Practica como coordinador de la sociedad multicultural

© Préactica como intérprete de la comunidad

®Investigacion sobre los coordinadores de la sociedad multicultural

®Investigacion sobre los intérpretes de la comunidad

Introduccion a la teorfa sobre la sociedad multilingtie y multicultural

Promocioén de actividades del voluntariado por parte de los alumnos
(existe un ambiente para dichas practicas del voluntariado)

La Universidad de Estudios Extranjeros de Tokio es la Unica
universidad nacional japonesa que se ha especializado en dichos
estudios, contando con la ensefianza de 27 idiomas en la
actualidad. El Centro cuenta con un “ambiente para actividades
del voluntariado” (Aula 206 de la Torre de Investigaciones y
Conferencias), a fin de promover dichas actividades de volunta-
riado en los alumnos, las cuales contribuyen a la sociedad,
aprovechando el potencial que tienen los alumnos que estudian
idiomas y culturas del mundo. Se ha designado un coordinador
de dicho ambiente para realizar las actividades programadas.

El Centro organiza “Actividades de apoyo al aprendizaje de
nifios extranjeros” en colaboracién con municipalidades de
los alrededores de la Universidad asi como “Actividades
para generar el entendimiento internacional” con participa-
cion de alumnos extranjeros de la Universidad. Asimismo, el
Centro desarrolla un “Curso de introduccién al voluntariado
dictado por alumnos” para que ellos puedan ir creando
diversas actividades con sus propias iniciativas, ademas de
una amplia variedad de talleres, entre otros. De esta forma,
el Centro estd trabajando en el desarrollo de nuevos
programas.

PPV 2
Curso de introduccion al
voluntariado dictado por alumnos
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Cursos para la capacitacion de especialistas en una sociedad multilingilie y multicultural

En la sociedad japonesa contemporéanea se observa un crecimiento hacia
el multilingliismo y el multiculturalismo. Las diferencias de los idiomas y
culturas estan causando diversos problemas tales como malentendidos,
fricciones, inconveniencias institucionales, entre otros. Es una tarea
primordial capacitar recursos humanos que puedan enfrentar estos
problemas. A fin de responder a estas necesidades, el Centro esta
ofreciendo “Cursos para la capacitacion de especialistas en una sociedad
multilinglie y multicultural” en la Escuela Publica de la Universidad de
Estudios Extranjeros de Tokio. Estos incluyen las siguientes materias:
“Curso de coordinadores de la sociedad multicultural” y “Curso de
intérpretes de la comunidad”. (Ver gréfico del lado derecho.)

H;Qué es un coordinador de la sociedad multicultural?

“Es un especialista que disefia, desarrolla y promueve programas para
desarrollar una sociedad en la cual todas las personas puedan convivir a
pesar de las diferencias de idiomas y culturas, promoviendo un proceso
que consiste en la “participacion”, “cooperacion” y “creacion”, a fin de
inducir sinergias, empatias y conductas colaborativas entre diversos

individuos en las diferentes organizaciones”.

H;Qué es un intérprete de la comunidad?

“Es un especialista que sirve como mediador entre minorias linguisticas y
culturales y la sociedad que las acoge, a través de su trabajo como
intérprete y traductor”.

Sistema de referencia de intérpretes de la comunidad

Se cuenta con un registro de alumnos interesados que han
terminado los cursos como “intérpretes de la comunidad”, y se
recomiendan a entidades de caracter institucional y social como, por
ejemplo, el colegio de abogados, entre otros.

Flujo de los cursos

Curso de Curso de
intérpretes de

la comunidad

coordinadores de
la sociedad multicultural

Cursos obligatorios comunes

Presentacion del informe

Cursos Cursos
especializados especializados

Investigacion

L A Control de asimilacion
practica e individual

(Examen escrito)

Presentacion de
monografia corta

Obtencion del
Cursos certificado
especializados

Obtencidn del
certificado

Promocion de actividades de voluntariado
relacionado con el uso de idiomas

Los profesores, empleados, alumnos de posgrado y egresados de la
Universidad se registran como voluntarios en el uso de idiomas. Ellos
colaboran con las actividades de las entidades de caracter institucional y
social. Por ejemplo, participan en la ejecucion de “Consultas profesiona-
les solicitadas por los extranjeros residentes” que estan organizadas por
la Red de Apoyo a los Extranjeros Residentes de Tokio. En estas
consultas, colaboran también como intérpretes multilingties. Asimismo,
hacen trabajos de traduccion e interpretacion multilinglies en las
consultas juridicas que se realizan ante el colegio de abogados.

Se organizan talleres con participacion de expertos como capacitadores
con el objeto de construir una red nacional de voluntariado en el uso de
idiomas de la Universidad.

Consultas juridicas por teléfono

Taller sobre voluntariado relacionado
con el uso de idiomas

Elaboracidon de textos educativos para
ninos extranjeros

Desde 2006, se esta desarrollando y traduciendo a otros idiomas los
textos educativos para nifos extranjeros que estudian temas académicos
mientras aprenden el idioma japonés.

Hasta ahora se han creado versiones en portugués, filipino espafiol, y
vietnamita. Asimismo, estas publicaciones estan disponibles en Internet
de donde pueden descargarse gratuitamente.

Pagina web de textos educativos para nifos extranjeros

http://www.tufs.ac.jp/blog/ts/g/cemmer/social_02.html
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Research

Programa de investigacion practica y colaborativa

El programa de investigacion del Centro esta disefiado para resolver los
problemas que surgen como resultado del incremento del multilingiismo
y multiculturalismo en la sociedad japonesa. El elemento mas importante
de este programa es la “investigacion practica y colaborativa”, en la cual
los profesionales y los investigadores trabajan juntos, contribuyendo con
sus conocimientos especializados.

Este programa de investigacion promueve el trabajo en los siguientes
campos:

1. Investigacion sobre los coordinadores de la sociedad multicultural
2. Investigacion sobre los intérpretes de la comunidad

3. Investigacion basica sobre el “Rol de las universidades en la
capacitacion de especialistas en una sociedad multilinglie y
multicultural”

El objetivo de este proyecto consiste en la capacitacion de especialistas
en una sociedad multilinglie y multicultural, los cuales trabajan como
“coordinadores de la sociedad multicultural” e “intérpretes de la

comunidad”, asi como en la “ensefianza del idioma japonés para nifios y
comunidades”. Sin embargo, se espera un mayor avance en la investiga-
cion respecto a los dos primeros campos, antes mencionados, en el
futuro. Por lo tanto, con respecto a la formacion de los “coordinadores de
la sociedad multicultural” e “intérpretes de la comunidad”, se pretende
orientar la formacion de los recursos humanos, formular un curriculo y
criterios de certificacion que permitan acreditar a tales especialistas.

Asimismo, se promueve la investigacion sobre el “rol de las universidades
en la capacitacion de especialistas en una sociedad multilingtie y multicul-
tural”, considerandola como un nivel de investigacion basico que
sostenga la investigacion sobre la formacion de los especialistas anterior-
mente mencionados (coordinadores e intérpretes). Se pretende preguntar
en qué forma pueden contribuir las instituciones de alta educacion
creadoras y difusoras de conocimientos especializados al interior de la
sociedad japonesa, la cual estd experimentando el crecimiento del
multilinglismo y multiculturalismo.

Imagen grafica del Programa de investigacion practica

Coordinadores de [
la sociedad multicultural

Formulacion del curriculo

Establecimiento del sistema de certificacion

Formulacion de criterios para la certificacion

Intérpretes de
la comunidad

Formulacion del curriculo

—_——

y colaborativa

T /4 Formacién de \ T
profesionales
., . de alta B .
Construccion de la teoria competitividad Construccion de la teoria
t Investigacion practica t

Coordinadores de la sociedad multi

Investigacion préctica y
colaborativa cultural

Intérpretes de la comunidad

Investigacion préctica y
colaborativa

* Becarios del Centro

)

Asesores

*Expertos externos
posgrado de la Universidad

* Investigadores nombrados especialmente por la Universidad

» Alumnos certificados al concluir los cursos para la capacitacién de
especialistas en una sociedad multilingtie y multicultural
« Investigadores y profesores del Centro; profesores y alumnos de

En el campo:

*Consultas solicitadas por
los extranjeros residentes

*Municipalidades

=)

Taller basico:
El rol de las universidades en la capacitacion de

especialistas en una sociedad multilinglie y multicultural

Conceptos
basicos sobre las
investigaciones
realizadas por el
Centro

| Profesionales =  Investigadores |

. '

Campos de aplicacion Campos académicos

Publicacidn de revistas de investigacion

La revista “Multilingties y Multiculturales—Estudios y Practicas” (Journal of
multilingual multicultural studies and practices) es una revista de investiga-
cion examinada por un jurado y que es publicada por el Centro. Dicha
revista pretende ofrecer perspectivas fuera de los esquemas tradicionales
que proliferan en el campo académico, buscando comprender desde
distintos angulos la sociedad multilinglie y multicultural. Asimismo, intenta
abrir un espacio de debate amplio en la sociedad sobre los significados de
los resultados de las investigaciones realizadas por los investigadores y
profesionales, a fin de lograr una retroalimentacion para los campos de
aplicacion.

Organizacion de foros nacionales sobre la
investigacion practica de la sociedad multicultural

Los foros proporcionan un espacio en donde se comparten los resultados
de las actividades de investigacion practica y colaborativa del Centro. Es
un espacio en donde se retinen todos los profesionales e investigadores
del Japdén que trabajan en los temas relacionados con la sociedad
multilinglie con la finalidad de intercambiar opiniones. De esta forma, se
promueve la formacion de una red nacional.

Sistema de becas de investigacién del Centro

El sistema designa como becarios del Centro a los investigadores nuevos
con potencial y profesionales que no pertenezcan a ningun instituto de
investigacion dentro y fuera del Japon, con la finalidad de apoyar sus
actividades de investigacion e impulsar los proyectos del Centro.
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Organigrama del Centro para la Educacion e Investigacion Multilingiies y Multiculturales
Los proyectos del Centro se aprueban por la Junta de Planeamiento que esta constituida por el cuerpo docente
de la Universidad. Los mismos se ejecutan por el Consejo del Centro. De igual manera, sobre las actividades en

las areas de educacion, investigacion y cooperacion social, se organizan consejos especializados en la
promocioén de cada programa.

Junta de Planeamiento

Consejo del Centro

Consejo para
la Promocion de
la Capacitacion de
los Especialistas

Consejo para

Consejo para
la Promocion de
la Investigacion

la Promocion de
la Educacion

Miembros del Consejo del Centro

Toru Aoyama Director del Centro (profesor del Instituto de Estudios Globales)

Chika Takeda Director Adjunto (profesor del Instituto de Estudios Globales)

Michiko Sugisawa  Coordinador del Proyecto (investigador del Centro)

Minoru Naito Profesor especial (profesor del Centro)

Mika Hasebe Profesor especial (profesor del Centro)

Coémo llegar

’ N
Musasglsaka\ Kichijoji Parqu.e
Linea Chuo Q Estacion del @c® il
© " no-mori
= Aeropuerto de
S Narita o
E & Aeropuerto
T iniuky O Ochanomizu & o de Chofu
S @Tama Shinjuku Ow=(3 Akihabara ,'\.!,5 PaTr::adel autobiis
S o 4 yo Gaikokugo
D Universidad de s Daigaku-mae
E Estudi?s Extranjeros O Tokio & Academia
5 de Tokio Shinagawa g Nacional
e} . Shibuya Aeropuerto de ~ de Policia
Fuchu Tobitakyu y o Haneda Escuelade  Escueld
Meidai-mae
O O O Policias de  Para Ninos
Linea Keio 2 laAgencia Especiales
Ya Nacional de
Shy, & Policia Centro de
P 5 H e Wle B Bienestar
@ Hacer transbordo en la estacion de “Musashisakai” de la linea JR © | Instituto del
Chuo, después bajar en la estaciéon de “Tama” de la linea Seibu Ry, Sakakivara’
. . . Lz Estadio
Tamagawa, y luego caminar por 5 minutos (aprox. 40 minutos de = ""’o% > ‘Ajinomoto
e - i & A
la estacion de “Shinjuku” de JR) ©3 e 04,,,{%‘. D)

@ Tomar el autobus Keio con destino a la estacion de “Tama” en la
Salida Norte de la estacion de “Tobitakyu” de la linea Keio y bajar
(aprox. 10 minutos después) en la parada de “Tokyo Gaikokugo

Daigaku-mae”

*Informacién sobre eventos y convocatorias que organiza el Centro. Esta informacién se hace llegar por medio de
boletines a través de correos electronicos (que se publican una o dos veces al mes).

Se agradecera su registro en el sitio web para que usted reciba la informacién en su correo electrénico.
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