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社会人となって早一ヶ月半が過ぎました。皆さんお元気でしょうか？私はいま日々研修

を受けており、毎日様々な内容の講義を聞いています。 

私は現在、食品を取り扱う商社に勤めています。事業内容はとても多岐にわたるのです

が、大きく分類すると、主に原料を買ってメーカーに販売する、または食品を小売業や外

食産業に販売する、という２つになります。 

 

以下、私がどのような研修を受けているのか、をご紹介します。 

①4月初旬～中旬：社会人としての基礎知識を学ぶ 

・社会人としての理解とこころがけ 

・ビジネスマナー 

・社内各部署の詳しい業務内容説明 

・社内の規則、制度、コンプライアンスについて 

等、今後必要な基礎的な知識を学びました。 

また、税関見学や CSRの一環として１日草刈り体験も行いました。 

 

②4月中旬～5月中旬：品質を管理する部署に一ヶ月仮配属 

食品を取り扱う会社なので、品質にはとても気を使っています。今はこのとても重要な部

署に一ヶ月仮配属をして、 

・食品に関わる法律 

・ラベルに書かれている食品表示について 

・理想的な食品工場とは 

・クレーム対応 

・食中毒と微生物 

・検疫所、保健所について 

等、食の安全のために大切なことについてたくさん教わりました。 

これらは営業に出てからは自力で学んでいくしかない食品の側面であるため、このよう

に早い段階で学べるこの一ヶ月は、とても贅沢で貴重な時間だと思います。また私は元々

食に興味があり、宇野ゼミでも”food security” ”food safety”という概念を学びました。その

ため「食の安全・安心」についてプロの方々からお話を聞くことができ、個人的にとても

幸せです。 

 



③5月中旬～7月下旬：職能部に仮配属 

ここまでの研修は同期６人全員で受けていたのですが、ここからはみんなばらばらとな

り、それぞれ職能部※に仮配属となり、営業に出るまでの下積みとなる研修を受けます。

私は、引き続き、上記の品質を管理する部署でお世話になる予定です。 

 

※職能部とは、例えば人事部、総務部、財務部、経理部、リスク管理部、システム部など

の、営業ではない部のことです。 

 

④8月 1日：本配属 

8月に配属が決まり、本格的に仕事がスタートします。今から少し不安で、そして楽しみ

でもあります。 

 

私の現在の研修内容はこのような感じです。 

 社会人になって一番実感したことは、自由な時間が少ないなぁということです。いまは

まだ研修中なので、毎日定時に帰っており残業などももちろんないのですが、それでもや

りたいことをやり終われないうちに次の日の朝がきてしまいます。 

研修中に聞いた印象的だった言葉に、「学生は金を払って時間を買っている、社会人は時

間を使って金を稼いでいる」というものがあったのですが、まさにその通りだと思います。

学生時代のうちに、たくさん勉強してたくさん遊んでくださいね！ 


