Fair Workers
質問・疑問

1. １５０万円という必要資金のより具体的な内訳を教えて下さい。

2. 相談窓口を設けるにあたり、弁護士などの専門家を使うのは資金的にきついのではないだろうか？また、相談窓口は何人？

3. 病院への国際理解教育とは具体的に何？

4. 対象の看護師受け入れ人数は具体的にどのくらいなのか？

5. フィリピン政府とのコンタクトはあるのか？例えば、来日前に指導を行う等。

6. 専門用語が飛び交うため、通訳やサポート側スタッフの専門用語知識の習得に関する計画もしっかりと練る必要があるいのではないでしょうか？

7. 日本人のおじいちゃん・おばあちゃんたちにフィリピンの文化を徹底して理解してもらうことは難しい。そこでフィリピン人介護士に日本の文化や老人の生活などについて知ってもらう必要がある。

8. 相談の方法が電話のみだと、看護、医療面では緊急を要する場合が多いので対応しきれないのでは？

9. 医療に関する場合、問題にぶつかってからでは遅いのではないか？事前対策をする必要は？

10. 国に対して訴えることはNPOとして可能なのか？

感想・提案

1. フィリピン看護師は新しい問題でよかったと思う。

2. 多忙を極めると予測される外国人看護士が相談しやすいように電話で相談を受けるという案は良いと思う。

3. 人材派遣に頼るという案は画期的。フィリピン人と老人との間のコミュニケーション方法をサポートする方法は？

4. NPOためのNPOという考えをはじめて知った。

5. ニーズのパワーポイントが見づらい。

