.COMM
疑問・質問

1. 人材の確保は具体的にどのように行い、誰か？

2. 具体的な資金詳細は？どこから集めるか？資金計画的に実現可能か？

3. 外国人居住者への講習会について、「日本で暮らすための最低限必要の知識」とは具体的に何ですか？

4. ニーズに関して、今の状況（どういうところで困っているのか）についてもう少し具体例を知りたい。

5. 不動産派遣時の収入とは何のことを指しているか？

6. 不動産という特殊な知識＋言語運用能力を兼ね備えた人材は、どこで確保するのか？

7. トラブルの具体的な解決策に不安があるのでは？

8. 講演会があるということをどのように知ることが出来るのか？宣伝方法の具体例は？

9. 派遣する通訳はどこから供給するのか？

10. パンフレットの言語は具体的に何語か？

11. バザーなどでどのくらいの資金を集めようとしているのか？
12. 家賃未払いなどに対する具体的な解決のサポートは？

13. 府中市には４２００人が異国人いるか。そのうちどのくらいの住居問題を抱えているのか？

14. 外国人入居を拒む不動産会社への働きかけは？

15. バザーとは具体的にどのようなものか？

16. 「不動産会社の収入」とは誰が支払うのか？
17. 連絡を受けてから派遣までどれだけ時間がかかるのか？

提案・感想

1. 計画案としてはなかなかいいが、外国人を扱うことはそう簡単なことではない。計画通りにいかない場合にどう対応すればいいかを考えるともっとよいと思う。

2. パンフレットを配ることで、活動内容が具体的に分かりやすくなった。欲を言えば、図などが記載されている方が見やすいと思う。

3. パワーポイントの文章が長くて視覚からの理解が難しい。「必要に応じて」という部分をたとえばどのような必要が予想されるかをもう少し詰めて欲しかった。

4. 不動産会社側へのメリットを提示したほうがいい。

5. バザーやフェスティバルなど、直接的な交流を深める場を盛り込むのはどうだろうか？
6. 収入の詳細が今一分からなかった。だが、暮らしていく上での地域ルールを教えるというのは良いアイディアだと思う。

7. 住居を外国人がスムーズに手に入れるためのサポートがあればよいと思った。

8. コストについて具体的な数字が出ていなくて理解しづらい。

